
令和７年度
GradeⅠ認証取得北九制御システム株式会社

サステナブルな取組
〇人権方針およびハラスメント防止方針を策定し、全従業員へ周知徹底。誰もが安心して働ける職場環境
づくりを推進。

〇外部専門家による技術研修の実施や公的資格取得の推奨を通じて、社員の専門性向上と人材育成を
強化。

〇再生可能エネルギーの利用拡大に取り組むとともに、高周波誘導加熱装置などの省エネ型製品の普及を
進め、環境負荷低減に貢献。

〇インターンシップの受け入れや自社の魅力発信を強化し、地域に開かれた企業として雇用創出と働きやすい
環境を整備。

〇社内規程の整備・見直しを進め、ルールの社内浸透を図ることで、透明性と責任ある企業運営を推進。

ロジックモデル

事業概要
・各種自動運転制御装置・分電盤の設計、製作、施工
技術設計から現場施工まで幅広い分野のニーズに対応する総合エンジニア
リング企業。配電盤・制御盤・分電盤の設計・製造・販売を中心に、機械や電
気設備の制御システムを提供している。工場やプラント向けの電気設備・計装
設備工事を行い、機器据付や配線施工まで一貫して対応。水処理装置や産
業用プラント設備、FA（工場自動化）機器の設計・施工・販売も手がけて
いる。高周波誘導加熱装置や電気炉などの特殊装置の設計・製造・施工を
行い、省力化・効率化に貢献している。

従業員数︓17人


