
  
  

                                令和７年１２月１５日 

               北 九 州 市 政 策 局 

報道機関各位 

ＫｉｔａＱＤＸミライバトンラボ 

市幹部職員×大学生ＤＸリーダーが課題解決に挑戦！ 

～世代を超えて学び合うリバースメンタリング研修～ 

 
 

北九州市では、「北九州市 DX 推進計画」に基づき、ユーザーの視点に立って、「デジタルで快適・便利

な幸せなまち」を目指しています。その実現に向けて、ＤＸ・ＡＩを活用して北九州市の未来を創っていく

人材の育成が必要と考え、今年度より、大学生ＤＸリーダー育成プログラム（ＫｉｔａＱＤＸミライバトンラ

ボ（別紙参照））を実施しています。 

本プログラムは、中高生へのデジタルスキルの習得支援や地域課題解決への挑戦など、単発のデジタ

ル研修にとどまらない実践的な学びの場となっています。 

このたび、本プログラムの集大成として、DX リーダー研修を受講した大学生がメンターとなり、市幹

部職員に対して、「リバースメンタリング研修（別紙参照）」を実施します。大学生と市幹部職員が世代の

垣根を越えて共創し、「市役所の縦割り」をなくすことをテーマとした DX 課題解決実践ワークに挑みま

す。 

大学生メンターの活躍と、大学生と共に課題解決に挑む市幹部職員の様子をぜひ取材いただきます

ようお願いいたします。（取材される際は、時間等確認のため、下記お問い合わせ先にご一報ください。） 

 

記 

１ 日 時 

令和７年 1２月２２日（月）  １３：１５～１７：１５ 

 

２ 会 場 

   ATOMica 北九州 

   （北九州市小倉北区京町３丁目１―１ セントシティ７F） 

 

３ 参加者 

  ・北九州市幹部職員  約３０名 （市長、副市長、局長級職員 等） 

※市長出席時間は１３：１５～１３：３０ 

  ・大学生 DX リーダー 約２０名 

    

４ 内 容  

   １３：１５～１３：３０ 事業説明、市長挨拶 

   １３：３０～１５：００ アルゴリズム思考ワークショップ 

   １５：００～１６：３０ DX 課題解決実践ワーク 

                    テーマ 『市役所の縦割り打破！』 

   １６：３０～１７：１５ 成果共有会・エンディング 

 

【お問い合わせ先】 

政策局ＤＸ・ＡＩ戦略室 

℡ 093-582-2827  

担当 樋口（次長）、加藤（係長） 



・大学生 DX リーダー育成プログラム（ＫｉｔａＱＤＸミライバトンラボ） 

 
 
 
 
 

・リバースメンタリング研修とは 

若手とベテランが立場を逆転（＝リバース）し、若い世代との対話や共創を通じ

て新たな視点や気づきを得る学びの手法です。近年、企業などで組織変革や DX

推進の手法として広がっています。 

 

＜参考＞ 

２０２４年７月５日 日本経済新聞掲載 

https://www.nikkei.com/article/DGXZQOUC023TS0S4A700C2000000/ 

２０２５年７月４日 産経新聞掲載 

https://www.sankei.com/article/20250704-LCKDKYMVHVI3ZFD2BLWWV3X45Y/ 

 

https://www.nikkei.com/article/DGXZQOUC023TS0S4A700C2000000/
https://www.sankei.com/article/20250704-LCKDKYMVHVI3ZFD2BLWWV3X45Y/

