
 

 

 

北九州市立ユースステーション  

指定管理者募集に対する質問への回答（その２） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



質問１（業務内容 6 ページ）６ その他（１）公用車について 

  業務用の車の用意は必須条件でしょうか？また、現在の業務用車の用途をご教示

ください。 

 

回答１ 

  業務用の車両は必須条件ではありません。現在の指定管理者も業務用車両を保有 

 しておりません。 

  

質問２（業務内容 3ページ）（ア）資格要件等 ｂ 資格要件について 

現在の職員の中で資格要件に当てはまる職員は何名おりますでしょうか？また、「こ

れらに準ずる者」は具体的には何にあてはまりますでしょうか？提案者の提案でしょう

か？ 

 

回答２ 

  現行の指定管理者の常勤職員５名は、資格要件を満たしております。 

 「これらに準ずる者」については、ユースステーションは、中・高校生をはじめとす

る若者を対象とした施設であるため、子ども・若者の支援を行う業務の経験を有する者

を想定しています。また、教育分野であれば、大学等の助教、非常勤講師他、専門学校

等の教育機関に従事した経験を有する者も想定しています。  

 

質問３（その他 ユースステーションの概要） （４）有料施設 

音楽スタジオ、多目的ホール、セミナールーム①②キッチン・ダイニング、工芸室の

各部屋の過去 5年間の稼働状況をご教示でください。 

 

回答３ 

  現行指定管理者の指定管理期間は、令和３年度から令和７年度の５年間となっており 

ます。今回のご質問につきましては、令和３年度から令和６年度までの４年間の貸室の

稼働状況を回答いたします。 

 

別紙１ 貸室利用状況（令和３年度～令和６年度）を参照してください。 


