
感染症危機に備えた保健所の体制確保

必要人数の想定 ２４２人／日

（新型コロナ第６波と同規模） うち看護師１３１人／日

人材の育成・資質向上 研修、訓練の実施
（即戦力となる看護師等） 年１回以上

迅速な人材の確保 協定締結の促進
（人材派遣会社からの派遣等） 看護師等の人材確保

保健所健康危機対処計画 （R6.4月)

新型コロナによる保健所業務ひっ迫
（特に看護師等）

平時のうちから
計画的な準備が必要


