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初任給、昇格、昇給等に関する規則及び教職員の初任給、昇格、昇給等に関

する規則の一部を改正する規則をここに公布する。 

令和元年９月９日 

             北九州市人事委員会委員長 河 原 一 雅   

北九州市人事委員会規則第３号 

初任給、昇格、昇給等に関する規則及び教職員の初任給、昇格、 

昇給等に関する規則の一部を改正する規則 

 （初任給、昇格、昇給等に関する規則の一部改正） 

第１条 初任給、昇格、昇給等に関する規則（昭和４１年北九州市人事委員会

規則第１１号）の一部を次のように改正する。 

  別表第９の短大卒の１ 短大３卒の項第１号中「卒業」の次に「又は専門

職大学の修業年限３年の前期課程の修了」を加え、同表の短大卒の２ 短大

２卒の項第１号中「卒業」の次に「又は専門職大学の修業年限２年の前期課

程の修了」を加える。 

 （教職員の初任給、昇格、昇給等に関する規則の一部改正） 

第２条 教職員の初任給、昇格、昇給等に関する規則（平成２９年北九州市人

事委員会規則第２号）の一部を次のように改正する。 

  別表第５の短大卒の１ 短大３卒の項第１号中「卒業」の次に「又は専門

職大学の修業年限３年の前期課程の修了」を加え、同表の短大卒の２ 短大

２卒の項第１号中「卒業」の次に「又は専門職大学の修業年限２年の前期課

程の修了」を加える。 

付 則 

 この規則は、公布の日から施行する。 

2


