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大項目
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取組みの方針
６７ 

 

主要施策 
２０１ 

 

 

 

 

事務事業（予算事業） 
2,100～2,500事業 

計 画 

北九州市基本計画「元気発進！北九州」プラン 

政策評価 
進捗管理レポート 

施策評価 
局施策評価票 

事業評価 
事業評価票 

 

 
主要施策を構成する 

主な事業 

その他の評価制度 
北九州市教育委員会の事務の管理及び執行の 
状況の点検及び評価 など 

連携

次年度の市の方針を踏

まえた予算編成 

事業の評価結果等を踏

まえた各局の予算編成

（実施事業の選択等）

業績目標管理 

定数配分 

組織編成 

説明責任の確保

結果重視から 
成果重視への転換

行政サービスの改善

評価結果の活用 

方針決定 
進捗管理 

≪評価システムの全体像≫ 
「元気発進！北九州」プラン 

≪ 体 系 図 ≫ 

行政評価システムについて 

市民・企業満足度調査 
大項目に沿って「実感」「満足度」

の経年変化を把握 

外部評価（外部の有識者） 

内部評価（自己評価） 

市政モニターアンケート 
取組みの方針に沿ってアンケー 
ト調査を実施 

課

の

経

営

 

 

 

総務企画局・財政局 

評価結果の内部チェックを行い、結

果を取りまとめ進捗管理レポートを

作成する。また、市の方針に基づく

政策立案や予算編成を行う。 

局

の

経

営

 

 

 

局等の総務担当課 
事業評価結果に基づき、局等の施策を

評価すると共に、各局の事業の見直

し・改廃などを行う。また、上位政策

の実現・市政方針を踏まえた局の経営

を行う。 

 

 
 

計画に基づく事業の実施を行い、実

施後、事業の評価や改善等を行う。

事業担当課 

 市長 

市幹部 
評価結果を市の方針決

定の参考とする。 

局施策評価票（毎年度） 
 

▼施策等の着実な進捗管理 

▼成果指標の結果を踏まえ、構成事業の評価結果

なども考慮し評価を行い、今後の方向性を検討 

▼構成事業の妥当性などの検討 

事業評価票（毎年度） 
 

▼事業の着実な進捗管理 

▼事業の施策実現に対する「有効性」「適時性」、

事業に対する「市の関与の必要性」「経済性・効率

性」の評価を行い、今後の方向性を検討 

 

「元気発進！北九州」プラン 
 評価報告書（４～５年ごと） 
 

▼人口、市内総生産、財政状況などのデータ等の

推移や傾向から、課題や原因を分析し報告 

評価結果 

≪各組織の役割と評価票の流れ≫ 

市

の

経

営

人事の参考 

予算への反映 

市民・議会への公表

進捗管理レポート（毎年度） 
 

▼施策・事業評価結果を取組みの方針に沿って取

りまとめ、成果指標や各種データをもとに評価、

進捗状況を把握 

▼市政モニターアンケート 

▼外部評価を実施 

評価結果 

評価結果 

市の方針 

局の経営 

政策立案 
予算編成 

事業の改善 
 

主要施策を構成する
主な事業 

３２


