
北九州市職員（看護師）採用試験案内 

令和８年１月２３日 

北 九 州 市 

 

北九州市では、救急診療等に携わる看護師（常勤職員）を募集します。 

 

１ 募集内容・受験資格  

 上記の受験資格と、次の（１）、（２）を満たす人が受験できます。 

（１）次のいずれかに該当する人 

 ア 日本国籍を有する人 

 イ 出入国管理及び難民認定法による永住者（令和８年３月３１日までに資格取得見込みの 

人を含む。） 

 ウ 日本国との平和条約に基づき日本の国籍を離脱した者等の出入国管理に関する特例 

法による特別永住者（令和８年３月３１日までに資格取得見込みの人を含む。） 

 

（２）次のいずれにも該当しない人 

 ア 拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなく 

   なるまでの人 

 イ 北九州市職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない人 

 ウ 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で 

破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した人 

職種 
職位 

(募集区分) 
採用 
予定数 

応募資格 職務概要 

看護師 
係長級 

(看護師長) 
１名 

【年齢要件】 

昭和３９年４月２日以降に生ま

れた人（令和８年４月１日採用

時年齢 ～６１歳） 

【その他資格要件】 

看護師免許を有し、病院等での

看護師長としての勤務経験が

ある人 

市立夜間・休日急患センター等

での救急診療現場における看

護業務・看護師スタッフ等のと

りまとめ、電話での診療案内等 

＜日本国籍を有しない人の採用後の配置等＞ 

「公権力の行使」又は「公の意思の形成への参画」に携わる公務員については、日本国籍を必要とすると

いう「公務員に関する基本原則」に基づく任用制限により、北九州市では、日本国籍を有しない人は次の（１）

に該当する職務及び（２）に該当する職に就くことはできません。また、昇任についての考え方は（３）のとお

りです。 

（１）公権力の行使に該当する職務について（係単位で定めています。） 

 ・市民の権利または自由を一方的に制限することとなる職務 

 ・市民に義務又は負担を一方的に課すこととなる職務 

 ・市民に対し強制力をもって執行する職務 

（２）公の意思の形成への参画に該当する職について 

  北九州市副市長以下専決規程等に定める専決権を有する課長級以上の職及び市の基本施策の決定に

携わる財政、人事、企画部門の係長級以上の職が該当します。 

（３）昇任について 

  「公務員に関する基本原則」に反しない範囲において昇任することができます。 



※受験資格がないことが判明した場合は合格を取り消します。 

   また、履歴書記載事項が正しくないことが判明した場合は、合格を取り消すことがあり

ます。 

 

２ 試験日程、内容等 

（１） 試験内容等 

 ア 日時 令和８年２月１４日（土） 

   ※ 申込後、別途通知します。 

 

イ 場所 総合保健福祉センター「アシスト２１」 ３階 ＡＤＬ室 

（北九州市小倉北区馬借一丁目７番１号） 

 

 ウ 試験内容 

・筆記試験（作文） 看護師経験に関する課題を与えます。 

・口述試験（面接）  

※ 受験の際は、筆記用具（シャープペンシル、ボールペン、消しゴム等）、時計（計時機能

のみのもの）を持参してください。 

 

（２）合格者発表 

令和８年２月下旬（予定） 

合否にかかわらず、受験者全員に文書で通知します。 

※ 暴力団員（暴力団員による不当な行為の防止等に関する法律第 2条第 6号に規定す 

る暴力団員）は合格者として決定されません。 

なお、合格者決定にあたって、必要な官公庁へ照会を行います。 

 

３ 採用予定時期  令和８年４月１日（水） 

 

４ 勤務形態、給与  

（１）勤務時間（勤務場所により異なる場合があります。） 

  

 

 

 

 

 

区分 始業時刻 終業時刻 休憩時間 週休日 

A 午前 8時 30分 午後 5時 15分 勤務時間中に1時

間とし、その時限

は所属長が定め

る。 

4週間を通じ8日

所属長の指定する

日 

B 午後 3時 45分 翌日午前0時30分 

午後 4時 30分 翌日午前 1時 15分 

C 午前 0時 30分 午前 9時 15分 

D 午後 4時 30分 翌日午前9時30分 勤務時間中に1時

間30分とし、その

時限は所属長が

定める。 



（２）初任給（地域手当を含む。）は概ね以下のとおりです。 

※ 初任給は、学歴や職歴を勘案して決定されます。 

※ 上記初任給のほか、それぞれの支給要件に応じ、通勤手当、扶養手当、住居手当、期

末・勤勉手当等が支給されます。 

※ ６０歳到達後の最初の４月１日以後の給与月額は、それ以前の７割水準となります。

（６０歳以上で採用された場合、初任給も７割水準となります。） 

 

（３）休暇 

   年次有給休暇は、４月採用の場合、２０日です。 

   その他、忌引や産前産後、ボランティア等の特別休暇、子育てのために子どもが３歳に 

達するまで休業できる制度、小学校卒業前まで勤務時間が短縮できる制度等が 

あります。 

※ 勤務場所となる各市施設は敷地内を原則禁煙としています。（特定屋外喫煙場所が 

   設置されている施設もあります。） 

 

５ 受験手続 

（１）提出書類 

 ア 北九州市職員（看護師）採用試験申込書 

 イ 面接カード 

 ウ 看護師等免許証の写し（採用試験申込書に記載の資格） 

  

（２）申込受付期間 

令和８年１月２３日（金）～令和８年２月２日（月）消印有効 

※ 持参による受付は８時３０分から１７時１５分まで。 

ただし、土曜日、日曜日は持参による受付を行っておりません。 

 

（３）提出方法 

下記住所まで郵送、又は持参してください。 

   ※ 郵送の場合は、簡易書留郵便により、下記まで送付してください。 

 

（４）提出・問い合わせ先 

   北九州市保健福祉局総務部総務課 

   〒803-8501 北九州市小倉北区城内１番１号（北九州市役所本庁舎９階） 

   TEL 093-582-2403 ／ FAX 093-582-2095 

 

 

 

職種 
職位 

(募集区分) 
モデルケース 給与月額 

看護師 
係長級 

(看護師長) 

短大２卒・同種の民間経験 15年、採用時に 35歳 約３６万円 

短大２卒・同種の民間経験 20年、採用時に 40歳 約３８万円 


