
受講無料

＋個別コンサルティング

第二部
14:00-14:30

就職氷河期世代活用の成功事例から学ぶ人材採用、人材定着のポイント
就職氷河期世代の人材採用、育成、定着の手法を紹介

講師:安田 めぐみ氏
（組織開発支援、人材育成支援をはじめ社員のキャリア形成支援等豊富。
キャリアコンサルティング技能士2級）

第一部
13:30-14:00

パネルディスカッション
（さまざまな取り組みをされている３社にご登壇いただきます）

北九州第一交通グループ様 /  中川食品株式会社様 /  株式会社資さん様

第三部
14:30-15:00

ミドル人材採用に向けた助成金の概要とその活用方法
①特定求職者雇用開発助成金（就職氷河期世代安定雇用実現コース）
②トライアル雇用助成金（一般トライアルコース）
③キャリアアップ助成金（正社員化コース）
④人材開発支援助成金（人材育成支援コース）

講師:福岡助成金センター 事業主支援アドバイザー 篠原 啓子氏

先着 2社（対面のみ）
個別コンサルティング（１社３０分限定）
※各社の課題にアプローチ

特別枠
15:00-15:30
15:30-16:00

ご希望が多い場合には、2月
以降の開催枠を、順次お伝え
いたします。

問い合わせ先: 若者ワークプラザ北九州
☎093-531-4510

北九州市小倉北区浅野3-8-1 AIM2F 委託運営事務局 株式会社パソナ
主催:北九州市産業経済局雇用政策課

申込みはこちら→

〆切
1月19日
（金）


