
外郭団体への再就職の状況 

（Ｈ２９・３０年度末退職者） 

 
 
■役職員における再就職の状況 

 

市退職時の補職 年間報酬（平均） 雇用期間（原則） 

局長級 約６５９万円 

最長５年 部長級 約５４８万円 

課長級 約４５８万円 

  ※再就職先での雇用期間に係る退職金は支給されていない。 
 
 
【参考】本市における再任用の状況（平成３０年度） 

 

市退職時の補職 年間給与 再任用期間 

局長級 約６２９万円 

最長５年（１年更新） 部長級 約５３０万円 

課長級 約４５５万円 

  ※再任用職員としての退職時に退職手当は支給されない。 
 
  


