
評価結果( 100 点)  75.4点 

事業者名 社会福祉法人もやい聖友会 設立準備会（設立代表者 権頭 喜美惠） 

施設概要 

複合型特別養護老人ホーム 

『地域密着型特別養護老人ホーム（定員２９名）認知症対応型共同生活介護（定

員１８名）小規模多機能型居宅介護（登録定員２５名）』 

設置場所 八幡西区森下町 26 番 58 号 

選定理由 

●職員の育成・職場環境について、資格取得のための講座の受講料助成やモンゴ

ル健康科学大学との医療福祉交流制度など、独自の取組みが検討されている。  

●サロン活動の実施方法と地域密着型としての地域との連携については、地域住

民への介護予防教室やさまざまなカルチャー教室のほか、隣接する小学校の子ど

もたちの交流などが提案され、レストサロンには子供から高齢者まで参加できる

「家庭科クラブ」を設置し、料理教室などを通じた世代間交流など独自性の高い

内容が検討されている。 

●住み慣れた地域での生活支援として、介護相談や介護予防教室に加えて、地域

の独居高齢者などへの配食サービスや高齢者の見守りネットワークの一員として

の定期的な電話連絡など、具体的に検討されている。             

●複合型施設としての創意工夫や取組みの特徴について、看護師や作業療法士と

いった専門職による医療連携や医療・介護の合同での勉強会など、多様な専門職

の活用によるサービスの向上などが具体的に検討されている。 

付帯条件 

●指定までに既存の事業所が実地指導等で指摘を受けた場合は、指摘事項につい

て改善を行うこと。また返還金等が発生した場合は誠実に返還すること。 

●指定までの期間も継続的に地域住民への説明を行い、理解と協力を得られるよ

うに努めること。 

●複合型施設の運営にあたっては、地域密着型サービスの理念に基づき、サロン

活動を通じて介護予防の拠点と地域交流の場としての役割を果たすとともに、地

域福祉・地域医療とのネットワークの強化に努め、地域における在宅支援の介護

拠点を目指すこと。 

●提案の早期実現に向け、十分な組織体制を整えるとともに、開設を安全・円滑

に行うため、施設全体として、事前の職員研修等の準備を徹底すること。また、

職員のキャリアアップを図るため、支援の取組みを一層充実させること。 

委員会意見 

●ターミナルケアについては、今後、医療機関との連携を強化し、増加する需要

に応えてほしい。 

●低所得者への配慮を十分に行ってほしい。 


